
【 職 種 】 研究員　※勤務地：東京都新宿区戸山1-21-1

【 業 務 内 容 】 研究員として、以下のプロジェクトの推進に関わっていただきます。

職域多施設研究（疾病リスクに関する生活習慣要因の解明及びその社会実装）

上記に関する調査業務、統計解析、論文執筆、社会実装等に携わっていただきます。

詳細はホームページを参照するか、メールにてお問い合わせください。

【 応 募 資 格 】 ・疫学、予防医学、産業保健、公衆衛生などの分野で修士号以上を取得していること

　またはフィールド調査やデータ分析において同等以上の実績を有すること

・疫学研究の実務に２年以上携わったことがあること

・論文執筆の基礎を習得していること

・統計ソフトウェア（Stata、SAS等）によってデータ解析ができること

【 採 用 人 数 】 １名

【 雇 用 形 態 】 非常勤職員

【 雇 用 期 間 】

【 給 与 】 時間給２，５３０円

条件に応じて通勤手当、賞与の支給有り

※処遇詳細は、「非常勤職員就業規則」及び「非常勤医師及び研究員給与規程」による

【 勤 務 形 態 】 週３１時間勤務　勤務曜日・時間等は応相談　土日・祝祭日は休日

【 休 暇 】 勤務日数に応じて年次有給休暇を付与

【 そ の 他 】 厚生労働省第二共済組合、厚生年金、雇用保険、労災保険

【 採 用 日 】 令和６年４月１５日　※応相談

【 選 考 方 法 】

【 選 考 日 】 随時実施（面接日程は書類選考を通過された方へ個別にご連絡します。）

【 結 果 通 知 】 原則 応募書類到着後１０日以内、面接試験後７日以内

【 応 募 書 類 】

【応募・問合せ先】
〒162-8655

東京都新宿区戸山１－２１－１

国立国際医療研究センター　臨床研究センター　疫学・予防研究部

溝上 哲也　mizoue(at)hosp.ncgm.go.jp *(at)は@に変換

臨床研究センター疫学・予防研究部　研究員（非常勤職員）募集

上記を「メール添付」にてお送りください。書式に指定はありません。

４．照会可能な推薦者の連絡先（氏名、電話番号、メールアドレス）　2名

書類選考及び面接　※面接試験にかかる交通費等の支給なし

１．履歴書（写真不要）２．業績リスト　３．志望理由・抱負

年度毎の雇用契約（勤務状況等により更新の可能性あり）


