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【職員募集】国立研究開発法人国立国際医療研究センター病院長 

 

１．機 関 名 国立研究開発法人国立国際医療研究センター 

 

２．職    名 国立研究開発法人国立国際医療研究センター病院長 

 

３．任    期 令和６年７月１日から令和９年３月３１日までの２年９月 

 

４．必要な資格・経験等 

（１） 原則として任期満了時点で６５歳未満であること。 

（２） 日本国の医師免許を有していること。 

（３） 国立国際医療研究センター病院（以下「センター病院」という。）又はセンター病院以外

の病院において、以下のいずれかの業務に従事した経験及び医療安全管理に関する

十分な識見を有するとともに、患者安全を第一に考える姿勢及び指導力を有している

こと。 

イ 医療安全管理責任者、医薬品安全管理責任者、医療機器安全管理責任者の業務 

ロ 医療安全管理委員会の構成員としての業務 

ハ 医療安全管理部門における業務 

ニ その他上記に準じる業務 

（４） センター病院又はセンター病院以外の病院において、病院長又は副院長及びそれら

に準ずる職のいずれかでの組織管理経験があり、高度の医療の提供、開発及び評価

等を行う特定機能病院の管理運営上必要な資質及び能力を有していること。 

（５） センター病院の理念及び基本方針を十分に理解し、高い使命感を持って継続的かつ

確実に職務を遂行する姿勢と指導力を有していること。 

 

５．提出書類 

下記の書類を、封筒の表に「センター病院長応募書類在中」と朱書きのうえ、人事部人事課

人事係宛親展とし、書留にて郵送のこと。 

（１） 履歴書（高等学校卒業以降の学歴、職歴、所属学会（役職）、受賞歴、論文業績等を

記入すること。写真貼付、様式任意） 

※ 履歴書は「４．必要な資格・経験等」（１）～（５）を満たしているか確認できるよう記載すること。 

（２） 医師免許証（写）、保険医登録票（写）、専門医証（写） 

（３） 所信表明書（Ａ４横書き、１２ポイントで４枚以内）。 様式１  

 

６．応募期限及び選考方法 

（１） 応募期限：令和６年４月２２日（月）（必着） 



2 
 

（２） 選考方法：書類審査及び面接審査を実施  

※ 面接審査については、令和６年５月８日（水）１６：３０からを予定。時間帯は個別に通知。 

 

７．その他 

その他、処遇の詳細については「国立研究開発法人国立国際医療研究センター職員就業規

則」及び「職員給与規程」による。 

 

８．問い合わせ先・書類提出先 

〒１６２−８６５５ 東京都新宿区戸山１−２１−１ 

国立国際医療研究センター人事部人事課人事係 

℡０３−３２０２−７１８１（代表） 


